
“Κλείδωσαν” τα μέτρα των 11,5 δισ.

  
    -  

 Μείωση κύριων συντάξεων, πλαφόν στις επικουρικές και εφεδρεία για 45.000
δημοσίους υπαλλήλους  

    
    -   Μέσα στο 2012 θα εφαρμοστεί και μείωση του εφάπαξ  
    -   Εξετάζεται αύξηση των εισφορών των εργαζομένων  
    -   Μαχαίρι σε μισθούς και επιδόματα εργαζομένων στις ΔΕΚΟ  
    -   Πόσα χάνουν οι δημόσιοι υπάλληλοι  

  

Η μείωση των κυρίων συντάξεων από τα 700 ευρώ και πάνω, το πλαφόν στις επικουρικές
και η ένταξη σε καθεστώς εργασιακής εφεδρείας 45.000 δημοσίων υπαλλήλων για 3 χρόνια
με το 70% των βασικών αποδοχών τους είναι μεταξύ των μέτρων που φαίνεται να έχουν
"κλειδώσει" για την εξεύρεση των 11,5 δισ., σύμφωνα με την Καθημερινή της Κυριακής.      

  

Μέσα στο 2012 θα εφαρμοστεί και η μείωση του εφάπαξ των δημόσιων υπαλλήλων κατά
22,6%, ενώ ταυτόχρονα εξετάζεται η αύξηση των εισφορών των εν ενεργεία εργαζομένων.

  

Σε ό, τι αφορά την εφεδρεία, το προσωπικό που θα ενταχθεί σε αυτό το καθεστώς μέσα
στους επόμενους μήνες, θα προκύψει από το στενό και ευρύτερο δημόσιο τομέα ενώ,
σύμφωνα με τον Τύπο της Κυριακής, το Δημόσιο θα σαρωθεί από δραστικές περικοπές σε
συμβασιούχους ορισμένου χρόνου και έργου, καθώς και σε ωρομίσθιους ή ημερομίσθιους.

  

Όπως αναφέρει το Έθνος της Κυριακής, η κυβέρνηση θα προχωρήσει σε περικοπές αμοιβών
στους υπαλλήλους των ΔΕΚΟ που θα φτάσουν μέχρι και το 50% και μάλιστα αναδρομικά
από το 2011, ενώ θα καταργηθούν επιδόματα και έκτακτες παροχές και θα επιβληθεί
πλαφόν 2.200 ευρώ στις συνολικές αποδοχές
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“Κλείδωσαν” τα μέτρα των 11,5 δισ.

  

Σύμφωνα με το κυβερνητικό σχέδιο, η χωρίς εξαίρεση εφαρμογή του ενιαίου μισθολογίου
στις ΔΕΚΟ θα επιφέρει κατά μέσο όρο απώλειες 400 ευρώ το μήνα σε 68.000
εργαζόμενους.
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